
 
การเปิดโอกาสให้เกิดการมสี่วนร่วม 

โรงเรียนบ้านโนนดู่ ตําบลดวนใหญ ่อําเภอวังหิน จังหวัดศรีสะเกษ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 นําโดย นายสุริยา  สุขเกษม ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโนนดู ่
ได้ยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) การกระจายอํานาจในการมีส่วนร่วม เป็นปัจจัยที่สําคัญที่สุด 
ในการบริหารงานการศึกษาของ สถานศึกษา ช่วยให้คณะบุคคลได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนและบริหารจัดการ โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ เช่น การจัดกิจกรรม การสร้างหลักสูตรอันเหมาะสม
ของท้องถิ่นที่ทันสมัย ทันโลก ผสมผสานกับภูมิปัญญาของท้องถิ่น สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ
ชุมชน ทําให้เกิดการประหยัด การใช้ทรัพยากร ในด้านต่างๆ อาทิ ทรัพยากรบุคคล งบประมาณ เพราะทุก
ภาคส่วนร่วมพัฒนาโดยเข้ามามี ส่วนร่วม ในความรับผิดชอบ เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ผลจาก
การเข้ามามีส่วนร่วมในการ ตดิตามตรวจสอบ มีผลทําให้การจัดการศึกษาในท้องถิ่นดีขึ้น สอดคล้องกับ
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรวี่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี ข้อ 4 หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองและสังคมที่ ดีที่ระบุไว้ในขอ้ย่อย 4.2 ว่าในการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ด ีควรจัด
หรือส่งเสริมใหส้ังคมไทยอยู่ บนพื้นฐานของหลักสําคัญอย่างน้อย 6 ประการ คือ หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม 
หลักความโปร่งใส หลักการ มีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่าคุ้มทุน โดยเฉพาะ หลักการ
มีส่วนร่วม เพือ่เปิดโอกาสให้ประชาชนหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ได้มีส่วนร่วมรับทราบในการดําเนินงานของ
สถานศึกษา ซึ่งการบริหารงานแบบ มีส่วนรว่ม เป็นเหตุผลหลักที่จําเป็นต่อการบริหารภายในสถานศึกษา 
ประกอบด้วย 

1) ก่อให้เกิดความเข้าใจร่วมกันในการปฏิบัติงานที่มุ่งหวังความสําเร็จ 
2) กระบวนการตัดสนิใจสามารถรองรับพฤติกรรมของบุคคลในโรงเรียนได้กว้างขวางและเกิดการ 

ยอมรับได้ 
3) เป็นหลักการของการบริหารที่เป็นผลต่อการดําเนินการเชิงวิเคราะห์ด้วยเหตุผลเพื่อ การระดม 

ความคิด ซึ่งนาํไปสู่การตัดสินใจได ้
4) ลดช่องว่างของระบบการในสื่อสารขององค์กรและลดปัญหาความขดัแย้งภายในองค์กรให้ม ี

ประสิทธิภาพมากขึ้น 
การปฏิบัติงานของโรงเรียนบ้านหนองออ ปฏิบัติหน้าที่โดยการแบ่งหน้าที่การงานแต่ละกลุ่มงาน ตาม 
คําสั่งมอบหมายหน้าที่ การปฏิบัติงานตามคําสั่งเป็นลักษณะของการสั่งการตามภารกิจของหน่วยงาน จะ
ประสบความล้มเหลวหรือ ประสบความสําเร็จของงานในโรงเรียนมีปัจจัยหลายอย่าง เช่น การทํางานเชิง
บุคคลเป็นสําคญั เป็นแนวทางซึ่ง จะมีความสําเร็จที่เกิดขึ้นโดยการเสนอความคิด และร่วมมือปฏิบัติการเพื่อ
โรงเรียนให้มีการพัฒนา ซึ่งจะต้อง ก่อให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วม โรงเรียนจัดให้บุคลากรที่มีส่วนรว่มต่อกัน
ถือความคิดเห็นในทิศทาง ดงัต่อไปน้ี 

1) ลักษณะของปัญหาหรือความต้องการที่จะแก้ไขหรือตัดสินใจ บนพื้นฐานของบุคคลที่รับรู้ร่วมกัน 
2) การเรียนรู้วา่สิ่งที่เป็นความต้องการเพ่ือแก้ไขหรือข้อมลูของปัญหามทีี่มาและอยู่ในทิศทางใด 



3) การนําเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา โดยเหตุและผลซึ่งเป็นการระดมจากความคิดบุคคล เอกสาร 
หรือข้อเสนอหรือข้อมูลต่างๆ อย่างเป็นรูปธรรม 

4) การประเมินผลลัพธ์ว่ามีความเป็นไปได้อย่างไรมีข้อจํากัดหรือมีความเสี่ยงอย่างไร และ 
5) การตัดสินใจของผู้บริหาร การหาทางเลือกในการตัดสินใจ เหตุผลของการตัดสินใจ และผลลัพธ์ที ่

ได้ทั้งหมดเป็นสิ่งที่ต้องมาจากความคิดในบุคคลทุกระดับรว่มกันเสนอหรือให้ข้อมูลหรือวินิจฉัยเป็นมูลฐานขั้น 
ของความสําเร็จที่ส่งผลให้เกดิการมีส่วนร่วม ประกอบด้วย 

1. การเรียนรู้ในกิจกรรมของตนเองหรือปฏิบัติหน้าที่ของตนเองอย่างต่อเนื่อง เป็นผลต่อ 
ความรูส้ึกในการอยากรู้ อยากเข้าใจ และอยากเข้าไปมีส่วนร่วม (เป็นการทําการบ้านเพื่อตนเอง) 

2. เรียนรู้สไตล์การปฏิบัติงานของแต่ละบุคคล เป็นโอกาสของทางเลือกเพื่อให้ตนเองก้าว 
ต่อไปหรือได้รับการสนับสนนุ 

3. ความมีอารมณ์ที่มั่นคงเพือ่ให้กิจกรรมนัน้มีประสิทธิผลมายิ่งขึ้น 
4. การยอมรับจุดอ่อนของตนเอง หรือความบกพร่องต่างๆ ของตนเอง 
5. รู้ตนเอง (จุดแข็งที่มีอยู่หรอืศักยภาพของตนเอง) 
6. มีความคิดเห็นในเชิงทะเยอทะยาน โดยเป้าหมายเป็นจุดน่าทดลองเสี่ยงเพ่ือความสําเร็จ ใน 

งานของตนเอง 
7. สร้างข่ายงานได้ โดยมีการพึ่งพาต่อกันทั้งเพื่อน, ผู้บังคับบัญชา หรือผู้ใต้บังคับบัญชา 
8. เรียนรู้การทํางานเป็นกลุ่มว่ามีขั้นตอนอย่างไรและปฏิบัติอย่างไร 
9. เรียนรู้ที่จะเงียบและวางแผนการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพมากที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรม 
การประชุมผู้ปกครอง 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมปลูกต้นไม้ในโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนบ้านโนนดู่ ได้นํานักเรียน คณะครู เข้ารับฟังการอบรมพระธรรมทูต เป็นการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา ณ วัดสมชายประชาสรรค ์

 

 

 


