
ชื่อโครงการ  โครงการอบรมสรางจิตสำนึกดานการปองกันการทจุริตคอรรัปช่ัน 

สนองกลยุทธท่ี 1 พัฒนาระบบบรหิารจัดการของโรงเรียนใหทันสมัย มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

สนองมาตรฐานท่ี 14   การพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลเุปาหมายตามวิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนที่

กำหนดข้ึน 

ผูรับผิดชอบโครงการ นายคม สุธรรมมา นายอนุชา  มนทอง 

ลักษณะโครงการ ตอเน่ือง 

ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปงบประมาณ 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปช่ันในประเทศไทยถือเปนปญหาเรื้อรังที่ นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรง

และสลับซับซอนมากย่ิงข้ึนและสงผลกระทบในวงกวาง โดยเฉพาะ อยางย่ิงตอความมั่นคงของชาติ เปนปญหา

ลำดับตน ๆ  ที่ขัดขวางการพัฒนาประเทศทั้งในดาน เศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เนื่องจากเกิดขึ้นทุกภาค

สวนในสังคมไทย ไมวาจะเปนภาคการเมือง ภาคราชการ โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินมักถูกมองจาก

ภายนอกสังคมวาเปนองคกรที ่เอื้อตอการทุจริตคอรรัปช่ันและมักจะปรากฏขาวการทุจริตตามสื่อและรายงาน

ของทางราชการอยู เสมอ               ซึ่งไดสงผลสะเทือนตอกระแสการกระจายอำนาจและความศรัทธาตอ

ระบบการปกครอง สวนทองถิ่นอยางยิ ่ง              สงผลใหภาพลักษณของประเทศไทยเรื ่องการทุจริต

คอรรัปช่ันมีผลในเชิงลบ สอดคลองกับการจัดอันดับดัชนีช้ีวัดภาพลักษณคอรรัปช่ัน (Corruption Perception 

Index – CPI) ซึ่งเปนเครื่องมือที่ใชประเมินการทุจริตคอรรัปช่ัน            ทั่วโลกที่จัดโดยองคกรเพื่อความ

โปรงใส นานาชาติ (Transparency International –IT) พบวา ผลคะแนนของประเทศไทยระหวางป 2555 

– 2558 อยูที่ 35 -38 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 โดยในป 2558 อยูอันดับที่ 76 จาก 168 ประเทศ

ทั่วโลก และเปนอันดับที่ 3 ในประเทศอาเซียนรองจากประเทศสงิคโปรและประเทศมาเลเซยี และ ลาสุดพบวา

ผลคะแนนของประเทศไทยป 2559 ลดลง 3 คะแนน จากป 2558 ไดลำดับที่ 101 จาก 168 ประเทศ ซึ่ง

สามารถสะทอนใหเห็นวาประเทศไทย เปนประเทศที่มีปญหาการคอรรัปช่ันอยูในระดับสูง แมวาในชวงระยะที่

ผานมา ประเทศไทยไดแสดงใหเห็นถึงความพยายามในการปราบปราม การปองกันการทุจริต ไมวาจะเปน     

การเปนประเทศภาคีภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวย การตอตานการทุจริต (United Nations 

Convention Against Corruption-UNCAC) พ.ศ. 2546 การจัดต้ังองคกรตามรัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะอยาง

ยิ่งคณะกรรมการปองกันปราบปรามการ ทุจริตแหงชาติไดจัดทำยุทธศาสตรชาติ วาดวยการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตมาแลว    3 ฉบับ แตปญหาการทุจริตในประเทศไทยไมไดมีแนวโนมที่ลดนอยถอยลง 

สาเหตุที่ทำใหการทุจริต เปนปญหาที่สำคัญของสังคมไทยประกอบดวยปจจัยทางดานพื้นฐานโครงสรางสังคม 

ซึ่งเปนสังคม ที่ตั้งอยูบนพื้นฐานความสัมพันธแนวดิ่ง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหนึ่งคือ พื้นฐานของ

สังคม อุปถัมภที่ทำใหสังคมไทยยึดติดกับการชวยเหลือเกื้อกูลกนั โดยเฉพาะในหมูญาติพี่นองและพวกพอง ยึด

ติดกับกระแสบริโภคนิยม วัตถุนิยม ติดความสบาย ยกยองคนที่มีเงินและมีอำนาจ คนไทยบางสวนมองวาการ



ทุจริตคอรรัปช่ันเปนเรื่องปกติที่ยอมรับได ซึ่งนับไดวาเปนปญหาที ่         ฝงรากลึกในสังคมไทยมาต้ังแตอดีต

หรือกลาวไดวาเปนสวนหน่ึงของคานิยมและวัฒนธรรมไทยไปแลว ผนวกกับ ปจจัยทางดานการทำงานที่ไมได

บูรณาการความรวมมือของทุกภาคสวนไวดวยกัน จึงสงผลใหการทำงานของกลไกหรือความพยายามที่ไดกลาว

มาขางตนไมสามารถทำไดอยางเต็มศักยภาพ ขาดความเขมแข็ง ปจจุบันยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตที่ใชอยูเปนฉบับที่ 3 เริ่มจากป พ.ศ. 2560 จนถึงป พ.ศ. 2564 ซึ่งมุงสูการเปน

ประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม เปนสังคมมิติใหมที่ประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ          

โดยไดรับความรวมมือ จากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน 

ทั้งน้ี เพื่อใหการดำเนินการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทจุริตบังเกิดผลเปนรูปธรรม

ในทางปฏิบัติ เปนไปตามเจตนารมณของยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะ   ที่ 3 

(พ.ศ. 2560 - 2564).   จากความสำคัญการปองกันและปราบปรามการทุจริต จึงไดจัดทำโครงการจัดทำ

แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2568 ของโรงเรียนบานโนนดู 

 

2. วัตถุประสงค 

เพื่อใหโรงเรียนบานโนนดู  มีกรอบและแนวทางการปองกันและปราบปรามการทจุริต  สอดคลองกับ

ความตองการของพื้นที่และนโยบายของหนวยงานตนสังกัด 

 

3.  เปาหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ  

3.1.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพือ่สรางความเขาใจการปองกันและปราบปรามการทจุริต  

โดยมีผูเขารวมประชุม จำนวน 20 คน เปนเวลา ๑ วัน  

3.1.2 จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2567 จำนวน 20 ชุด     

 3.2 เชิงคณุภาพ 

โรงเรียนบานโนนดู  มคีวามเขาใจการปองกันและปราบปรามการทจุริต   ที่ไดสอดคลองกบั

ความตองการของพื้นที่และนโยบายของหนวยเหนืออยางมปีระสิทธิภาพ 

    

5. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

 5.1 ลักษณะกิจกรรม 

5.1.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติสรางความเขาใจการปองกันและปราบปรามการทุจริต   

5.1.2 จัดทำเอกสารการปองกันและปราบปรามการทุจริต   

๕.๑.๓ มีวิทยากรอบรมใหความรูในเรือ่งการปองกันและปราบปรามการทุจริต   

 

 

 



6. กิจกรรมขั้นตอนดำเนินงาน 

ขั้นตอน กิจกรรม/วิธีดำเนินการ 
ระยะเวลา 

(วัน/เดือน/ป) 
ผูรับผิดชอบ 

1.วางแผน     

(plan) 

1. เสนอขออนุมัติดำเนินการ, แตงต้ังคณะกรรมการและ

ขออนุมัติโครงการ 

มี.ค. 68 

นายคม สุธรรมมา  

นายอนุชา  มนทอง 

2.ดำเนินการ   

(Do) 

2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อปรบักลยุทธและจัดทำ

แนวทางการปองกันและปราบปรามการทุจริต  ของ

โรงเรียนบานโนนดู 

3. จัดทำเอกสารการปองกันและปราบปรามการทจุริต   

มี.ค.๖8 – 

เม.ย.68 

 

3.ตรวจสอบ

(Check) 

ตรวจสอบงบประมาณและแผนปฏิบัติการประจำป

การศึกษา 2568 

มี.ค. ๖8 – 

เม.ย. 68 

นายคม สุธรรมมา  

นายอนุชา  มนทอง 

4.ประเมินผล

และรายงาน

(Action) 

4. สรุป / รายงานผลการดำเนินงาน    เม.ย. 68 

 

นายคม สุธรรมมา  

นายอนุชา  มนทอง 

 

7. งบประมาณดำเนินการ 

 เงินงบประมาณ  ไมใชงบประมาณ 

 

8.วิธีการประเมิน 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เปาหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

1. แนวทางการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต  ของโรงเรียนบานโนนดู มคีวาม

สอดคลองวิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ และ

จุดเนนที่ครอบคลุมภารกจิการจัด

การศึกษาที่ตอบสนองตอนโยบายของ

หนวยเหนือ 

2. รอยละของโครงการ/กิจกรรมการปองกัน
และปราบปรามการทจุริต  ของโรงเรียน

บานโนนดู มีความสอดคลองกบักลยุทธ

ของโรงเรียนบานโนนดู   

โรงเรียนมแีนว

ทางการปองกันและ

ปราบปรามการ

ทุจริต   

 

 

 

 

 

รอยละ 100 

การตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

การตรวจสอบ 

 

 

แบบตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

 

 

แบบตรวจสอบ 

 

 

 



9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

โรงเรียนบานโนนดู  สามารถสรางจิตสำนึกดานการปองกันการทจุริตคอรรปัช่ัน สงเสริมและสนับสนุน

การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดสอดคลองกบันโยบายของกระทรวง  กรม  และจังหวัด ไดอยางมีประสทิธิภาพ 

 
 
                       
       (ลงช่ือ).....................................ผูเสนอโครงการ 
                 (นายคม สุธรรมมา) 
        ตำแหนง รองผูอำนวยการโรงเรียน 

       (ลงช่ือ).....................................ผูเสนอโครงการ 
                 (นายอนุชา มนทอง) 
           ตำแหนง ครูผูชวย 

  
                   
 
    (ลงช่ือ)........................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                       (นายคม  สุธรรมมา) 
                                รองผูอำนวยการโรงเรียน    
  
 
   (ลงช่ือ)........................................ผูอนุมัติโครงการ 
    (นายสุริยา  สุขเกษม) 
    ผูอำนวยการโรงเรียน  
  



 

 


